INTEGRITAS HATOSAG
1/2022. (X1. 18.) IH elnéki utasitas

az Integritas Hatosag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

Az eurOpai unios koltségvetési forrasok felhasznalasdnak ellendrzésérdl szolo 2022. évi
XXVIL torvény 33.§ (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott hatdskoromben eljarva —
figyelemmel a jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés ¢) pontjara —a
kovetkezd utasitast adom ki:

1.§ Az Integritdis Hatosdg Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatit (a tovabbiakban:
Szabalyzat) az 1. mellékletben foglaltak szerint hatdrozom meg.

2.§ Ezahatarozat az alairasat kovetd napon 1ép hatalyba.

Budapest, 2022. november 18.

P.H.

Bir6 Ferenc Pal
elnok



1. melléklet az 1/2022. (X1. 18.) TH elndki utasitashoz

Az Integritas Hatosag Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

l. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az Integritis Hatosdg jogdlldsa és alapadatai

1.§ Az Integritas Hatosag (a tovabbiakban: Hatdsag) autonom allamigazgatasi szervként
miikodo, fejezetet irdnyitd szervi jogosultsdgokkal bird kozponti koltségvetési szerv.

2.§ A Hato6sag alapadatai:

a) A szervezet elnevezése: Integritas Hatosag.
b) A szervezet idegen nyelvii elnevezései
ba) angol nyelven: Integrity Authority;
bb) német nyelven: Integrititsbehorde;
bc) francia nyelven: Autorité d’Intégrité.
c) Székhelye: 1115 Budapest, Bartok Béla ut 105-113.
d) Szamlaszama: 10023002-00003698-06010010
e) Szamlavezeté: Magyar Allamkincstar
f) Alapité szerv: Orszaggytilés
g) Alapitas datuma: 2022. november 4.
h) Létrehozasarol rendelkez jogszabaly: Az eurdpai unios koltségvetési forrasok
felhasznalasanak ellendrzésérdl szolo 2022. évi XXVIL torvény
i) Hatalyos Alapit6 Okirat kelte és szama: 2022. november 4., IH-1/1/2022.
J) Torzskonyvi azonosité szama: 848149
k) Allamhaztartasi egyedi azonositoja (AHTI): 400517
I) Statisztikai szamjele: 15848147-8411-311-01
m) Adészama: 15848147-1-43
n) Hivatalos honlapjanak cime: www.integritashatosag.hu

2. A Hatosag tevékenysége, feladat- és hatdiskore

3.§ (1) A Hatdsag az eurdpai unios koltségvetési forrasok felhasznalasanak ellenérzésérdl
sz6010 2022. évi XX VII. torvény (a tovabbiakban: Eufetv.) rendelkezései alapjan ellatja az abban
meghatdrozott elemzd, javaslattevd, vizsgalati ¢és kozigazgatasi hatosagi jogkdrben
meghatarozott, valamint ellendrzési feladatait, tovabba a részére torvényben elGirt egyéb
feladatokat.
(2) A Hatosag alaptevékenységének szakagazati besorolasa:

841101 Allamhatalmi szervek tevékenysége
(3) A Hatosag alaptevékenységének kormanyzati funkciok szerinti besorolasa:

011210 Az allamhaztartas igazgatasa, ellenérzése
(4) A Hatosag vallalkozasi tevékenységet nem folytat.



Il. Fejezet
A HATOSAG SZERVEZETE

3. A Hatosag vezetése, szervezeti egységei és alaplétszama

4.§ (1) A Hatosag az elnok vezetésével miikodik, legfobb dontéshozo szerve az Igazgatdsag.
(2) A Hatosag lgazgatosaganak tagjai az elndk és a két elnokhelyettes. Az lgazgatosag tagjai
egylittmikodve latjak el munkajukat.

(3) Az Igazgatosag a Hatosag feladat- és hataskorének gyakorlasaval kozvetleniil 6sszefiiggd
dontést testiiletként, tobbségi dontéshozatal utjan hozza meg.

5.§ A Hatosag igazgatosagokra, az igazgatosagok osztalyokra vagy tovabbi szervezeti
egységekre tagozodhatnak.

6.§ A Hatosag szervezeti felépitését, irdnyitasi rendjét, a szervezeti egységek megnevezeését
az 1. fiiggelék tartalmazza. A szervezeti egységek feladatait a 2. fiiggelék tartalmazza.

7.8§ A Hatosag alaplétszdma: 70 6.
4. A Hatosag vezetoi

8.§ (1) Az elnok gyakorolja mindazon feladat- és hataskoroket, szakmai és szervezeti
iranyitoi jogkorébe tartozo feladatokat, melyeket részére Eufetv. és a Hatosag belsd
szabalyzatai meghataroznak, de kiilondsen

a) vezeti a Hatdsag munkaszervezetét, a szervezeti és milkodési szabalyzatban
meghatarozza a Hatdsag szervezetét, alaplétszamat és a kiadmanyozas rendjét,

b) képviseli a Hatosagot,

c) gyakorolja a kiilonleges jogallasu szervekr6l és az altaluk foglalkoztatottak
jogallasarol szolo 2019. évi CVIL. térvényben (a tovabbiakban: Kiit.), az Eufetv.-
ben vagy mas térvényben a hivatali szervezet vezetdje szamara meghatarozott
hataskoroket,

d) a Hatosag koltségvetése tekintetében ellatja mindazon feladatokat, amelyeket az
allamhaztartasrol szol6 torvény a fejezetet irdnyitd szerv vezetdjének hataskorébe
utal.

(2) Az elnok az (1) bekezdésben foglalt hataskoroket 6nalléan gyakorolja.
(3) Az elndkot tavolléte vagy akadalyoztatisa esetén az elndk altal irasban kijeldlt
elndkhelyettes helyettesiti.

9.§ (1) A Hatosag 6nallo szervezeti egységeinek vezetoi

a) a jogszabalyoknak és a szakmai kdvetelményeknek megfeleléen — az elnoktol, illetve
az Igazgatosag tagjaitdl kapott utasitas €és iranymutatas alapjan — vezetik €s ellendrzik a
szervezeti egység munkajat, tovabba felelések a szervezeti egység feladatainak
ellatasaért;

b) dontenek a szervezeti egység feladatkorébe utalt igyekben;

c) felelosek a szervezeti egység tevékenységének megszervezéséért, a munkafeltételek és
az eredményes munkavégzéshez sziikséges tajékoztatds biztositasaért, a Szervezeti
egység feladatkorébe tartozd feladatok ellatasanak jogszeriségéért, szakmai
szinvonalaért, az eldirt hataridok betartasaért;

d) egyilittmikddnek mas szervezeti egységeinek vezetdivel és munkatarsaival.

(2) Az 6nallo szervezeti egység vezetdjének helyettesitését tigyrendben kell szabalyozni.



I11. Fejezet
A HATOSAG MUKODESE

5. A Hatésag miikodésének dltalanos szabdlyai

10.§ A szervezeti egységek folyamatos mukodését a jogszabdlyok, a kozjogi
szervezetszabalyozo eszk6zok, a jelen Szabalyzat és a Hatosag egyéb szabalyzatai, valamint a
felettes vezetOk utasitdsai hatarozzak meg.

11.§ (1) A Hatosag foglalkoztatottjainak kotelezettsége €és joga a jelen Szabalyzatbodl
kovetkezd feladatok ellatasa és hataskorok gyakorlasa, amelyekért felel0sséggel tartoznak.
Feladataikat a jogszabalyok altal meghatarozott modon, a felettestdl kapott utasitasok,
utmutatasok alapjan, a hataridé betartasaval kotelesek végrehajtani.

(2) A Hatosag szervezeti egységei €s az ott feladatot ellaté alkalmazottak tevékenységiik soran
egylittmiikodésre, kozremiikodésre kotelezettek. Barmely szervezeti egység a feladatkorébe
esO, de (részben) mas szervezeti egység feladatkorébe is tartozo vagy azt érintd ligyekben az
érintettekkel egyeztetve koteles eljarni.

(3) Az elndk az 6nalld szervezeti egységek kozotti szorosabb egytittmiikodést igényld, 6sszetett
megkozelitésti vagy kiemelt feladatok hatékony megoldasa, illetve az ezekhez sziikséges
javaslatok kidolgozasa érdekében a feladat eseti elvégzésére csoportos munkavégzést rendelhet
el, vagy az 0nallo szervezeti egységekben foglalkoztatott munkatarsakbdl munkacsoportot
hozhat 1étre, mely az Igazgatdsag dontése alapjan valamely elndkhelyettes kdzvetlen szakmai
feliigyelete és koordinacidja mellett miikodik.

6. A munkaltatoi jogok gyakorlasa

12. § (1) A Hatosag foglalkoztatottjai felett a munkaltatoi jogokat az elndk gyakorolja.

(2) Az elndk kozszolgalati jogviszonyaval Osszefiiggd, Integritds tv-ben nem nevesitett
munkaltatoi intézkedéseket Holbusz Timea elndkhelyettes hozza meg.

(3) Az 6nallo szervezeti egységek vezet6i atadott jogkorként gyakoroljak az 6nallo szervezeti
egységek foglalkoztatottjai felett a kinevezés, a felmentés, az Gsszeférhetetlenség megallapitasa
¢s a fegyelmi jogkor gyakorlasa, valamint a Kiit. 22.§ (2) bekezdésében foglaltak kivételével
az egy¢b munkaltatoi jogokat.

13.§ (1) Az allashelyen ellatandé feladatot a Hatésag erre vonatkozo szabalyzataval
Osszhangban a kozszolgalati munkaszerz6dés hatarozza meg.

(2) Az éllashelyen ellatando feladatokrol sz6l6 szabalyzat tartalmazza a munkakorhoz tartozo
alapveto feladatokat €s az ellatando tevékenységi kort, a kapcsolddo jogositvanyokat, valamint
az adott munkakor ellatdsara vonatkoz6 kdvetelményeket.

7. A kiadmdanyozas rendje

14.§ A kiadmanyozasi jogot daltalanos érvénnyel az elndk, az elndkhelyettesek
feladatkoriikben az 6nallod szervezeti egységek vezetdi gyakorolhatjak.

15.§ Az 0ndll6 szervezeti egységek vezetdi a kiadméanyozasi jogot indokolt esetben, eseti
jelleggel, irdsban az adott egységnél foglalkoztatott koztisztviseldre ruhazhatjak.



8. Vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség

16.§ (1) A Hatésag Igazgatosaga az Eufetv. 44. §-aban foglaltak szerint koteles
vagyonnyilatkozatot tenni.

(2) A Hatoésag foglalkoztatottjai az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szold
2007. évi CLIL torvény (a tovabbiakban: Vtk.) 5. § pontjaban meghatarozottak szerint —
figyelemmel a Vtk. 3. §-aban foglalt rendelkezésekre — kotelesek vagyonnyilatkozatot tenni.

9. Kozjogi szervezetszabadlyozo eszkoz

17.§ A jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény értelmében az elndk jogszabalyban
meghatarozott iranyitasi jogkorében utasitasban szabalyozhatja a Hatosag tevékenységét.

10. Vezetoi értekezlet
18.§ (1) A vezet6i értekezlet sziikség szerinti, de legalabb havi rendszerességgel iilésezik.
(2) A vezetdi értekezletet az elnok vezeti. Allando résztvevoi az elnok, az elnokhelyettesek és
az 6nalld szervezeti egységek vezetoi.
11. Atmeneti rendelkezések
19.§ AzEufetv. 71. § (2) bekezdése alapjan az ott jelzett ideig a Hatosag gazdasagi szervezeti

feladatait az europai tdmogatasokat auditald szerv latja el az allamhaztartas gazdalkodésara,
szamvitelére, adatszolgaltatasara, miikodésének rendjére vonatkoz6 szabélyok szerint.



1. fiiggelék

A Hatosag szervezeti felépitése, iranyitasi rendje, a szervezeti egységek megnevezése
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A Hatosag szervezeti egységeinek feladatai
l. Integritas Hatosag Igazgatosaga

A Hatosag Igazgatosaga a Hatosag legfobb, testiileti dontéshozo szerve.

A Hatosag Igazgatdsaga a tevékenységérol évente beszamol az Orszaggytilésnek €s az
Eurdpai bizottsagnak.

Az Alkalmassagi Bizottsag véleményére figyelemmel kivalasztja a Korrupcidellenes
Munkacsoport munkajaban részt vevé nem kormanyzati szereploket képviseld tagokat.
Iranyitja, koordinalja és nyomonkoveti a Hatosag szervezetébe tartozo szervezeti egységek
munkajat.

Biztositja a miikodéshez sziikséges személyi €s egyéb feltételeket.

Ellatja mindazon feladatokat, amelyeket jogszabaly, a Hatosag szervezeti és mukodési
szabalyzata vagy egy¢b szabdlyzata nem utal més szervezeti egység hataskorébe.

. Vezetéstamogato Iroda

Ellatja az Igazgatosdg munkajahoz kapcsolodo titkarsagi és koordinécios feladatokat.
Gondoskodik a kdzponti iratkezelési feladatok ellatasarol.

Kapcsolatot tart kiilsd szervezetekkel és gondoskodik kiilsé-, valamint bels6 ellendrzések
alkalmaval a kdzremiikddési feladatok ellatasarol.

Ellatja a vezetdi értekezlet 0sszehivasaval kapcsolatos adminisztrativ feladatokat.
Gondoskodik a Hatosag protokoll feladatainak ellatasarol.

. Az Integritas Hatdsag Elnoke

Az elndk a Hatosag feladat- €s hataskoreit a Hatosag Igazgatdsaga dontésének megfeleléen
gyakorolja.
Gyakorolja az Eufetv. altal 6nallo hataskorébe tartozé jogkoroket.

V. Elnoki Kabinet

Ellatja az Elnoki Titkarsagi feladatokat.

Gondoskodik a Hatosag sajtomegjelenésével, sajtd kapcsolattartassal, tomegtajékoztatasi
tevékenységgel kapcsolatos feladatok ellatasarol.

Tanacsadoi tevékenységet folytat az elndk részére.

V. Biztonsdgi vezeto

Gondoskodik a Hatosag elhelyezésére szolgald épiilet(ek) fizikai biztonsagaval
kapcsolatos feladatok (kiilondsen Orzés-védelem, beléptetés, gépjarmiibehajtas)
ellatasarol.

Gondoskodik a mindsitett adatok védelmével kapcsolatos feladatok végrehajtasarol és
koordinalasarol.

Eldkésziti a biztonsagi szabalyzatot, majd annak kiadmanyozasat kovetden gondoskodik a
biztonsagi szabalyzat naprakész allapotban tartdsardl és betartatasarol.



4. Intézkedik a biztonsagi teriiletre telepitett biztonsdgtechnikai eszkdzoknek ¢és

rendszereknek a gyarto eldirasa szerinti gyakorisaggal, de legalabb évente egy alkalommal
torténd karbantartasarol.

Gondoskodik a Hatésag altal nemzetbiztonsagi szakvélemény kiaddsdhoz kotott
munkakorok esetén a szakvélemény beszerzésérol és megujitasarol.

Gondoskodik az elektronikus informacidés rendszerek biztonsagdhoz és védelméhez
kapcsolodo feladatok ellatasarol.

VI. Belso ellenor

A bels6 ellendérzési feladatokat a Hatosag részére megbizasi szerz6dés alapjan kiilsé személy
latja el.

1.

2.

=

VIl.  Kozigazgatasi Hatdsagi Igazgatosag

Koézremtkodik a Hatdsag kozigazgatdsi hatosagi hataskorében végzett feladatok

ellatasban.

Ennek keretében kiilondsen:

a) jogi értékeléssel ellatott végzést készit;

b) hatarozatot hoz;

C) meghatarozza ¢és kozzéteszi azon kockazati mutatokat, birdsagi, kozbeszerzési
dontébizottsagi vagy egyéb hatdsagi joggyakorlatot vagy az Eurdpai Bizottsag, illetve
a hazai ellenérz6 szervezetek ellendrzési tapasztalatait, amelyek alapjan a Hatosag
tajékoztatasra vonatkozo kotelezd erejli hatarozatot hoz;

d) gondoskodik a Hatosag altal kiszabhatdé kozigazgatasi birsag meghatarozasarol és
kiszabasarol.

VII. Vizsgalati Igazgatosag

A Vizsgalati Igazgatosag feladata a Hatosag vizsgalati eljarasa korébe tartozo feladatok
ellatasa, végrehajtasa, ideértve kiilondsen:

a) az adatgytjtést;

b) arendelkezésre allo adatok értékelését;

C) ajelentés elkészitését;

d) az ajanlasok megfogalmazasat;

e) az ajanlasok végrehajtasanak nyomonkovetését.

IX. Modszertani Igazgatosag

Ellatja a Hatosag elemzd és javaslattevd tevékenységével kapcsolatos feladatokat.

Az elemz0 tevékenység keretében:

a) integritaskockazat-értékelési gyakorlatot folytat az eurdpai unids forrasok védelmében;

b) azonositja a kezelendd integritiskockazatokat és rendszerszintii problémakat, a
kezelésiikre rendelkezésre allo eszkozoket, az ilyen kockéazatok és problémak
kezelésében mutatkoz6 hidnyossagokat, valamint a megoldasokat;

C) egyeztetést folytat a nemzetkozileg elismert integritasértékelési modszertannal
rendelkez6 nemzetkozi szervezetekkel;

d) figyelemmel kdveti a magyarorszagi integritast monitoroz6 nemzeti €s nemzetkozi civil
szervezetek visszajelzéseit;



e) kidolgozza a kozbeszerzési rendszerrel kapcsolatos integritaskockazat-értékelés a
kozbeszerzési rendszerek értékelésére szolgald modszertanokat;

f) éves elemzd integritasjelentést készit.

A javaslattevd, ajanlo tevékenység keretében:

a) ajanlast készit az eurdpai unios forrasok felhasznalasat végzo vagy annak ellendérzése
korében feladat- és hataskorrel rendelkezd szervezetek részére az eurdpai unios
koltségvetésbdl nytjtott — kiilondsen kozbeszerzési eljardsok utjan felhasznalt —
tamogatas végrehajtasaval kapcsolatos olyan csalés, korrupcié és Osszeférhetetlenség
megeldzése, felderitése és orvoslasa targyaban, amely befolyasolja vagy stulyosan
veszélyezteti az eurdpai unios koltségvetés hatékony €s eredményes pénzgazdalkodéasat
vagy az Europai Unid pénziigyi érdekeinek védelmét;

b) kozremiikodik az éves elemz6 integritasjelentés elkészitésében;

c) elokésziti az Eufetv. — 15. § (2) bekezdésében foglaltak szerint—a 15. § (1) bekezdésben
foglalt ajanlasokat.

X. Jogi Igazgatosag

Ellatja az allamhéztartdsrol szold térvényben, valamint az informdcidos Onrendelkezési
jogrol és az informacidszabadsagrol szolo torvényben eldirt kozzétételi kotelezettségeket.
Ellatja a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabadaramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon
kiviil helyezésér6l (altalanos adatvédelmi rendelet) szolo, 2016. aprilis 27-i 2016/679
eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletben, valamint az informécios 6nrendelkezési jogrol
¢s az informacidszabadsagrol szo6l6 torvényben foglalt feladatokat.

Koordinalja a Hatosaghoz érkezd kozérdekii bejelentésekkel, kérelmekkel, panaszokkal
kapcsolatos tligyeket, egyiittmiikodve a Hatdsdg mas érintett szervezeti egységeivel,
biztositja a benyujtott kérelmeknek a Hatdosag megfeleld szervezeti egységéhez vald
eljuttatasat.

Ellatja az egyedi adatigénylések teljesitése rendjének meghatarozésaval kapcsolatos
feladatokat.

El6késziti valamennyi szervezeti egység kozremiikodésével a Hatosag szabdlyzatait,
gondoskodik azok nyilvantartasarol,

Jogszabalyfigyelést végez, és arrdl tajekoztatast nyujt a Hatosag Igazgatdsaga tovabba az
érintett szervezeti egységek részére.

Perképviseletet végez, elkésziti a Hatdsag peres €s nemperes eljarasaihoz kapcsolddo
beadvanyokat.

Eldkésziti és véleményezi a Hatosag altal megkdtendd szerzodéseket.

Kozremiikodik a beszerzési, illetve a kozbeszerzési eljarasok eldkészitésével ¢és
lefolytatasaval kapcsolatos feladatok ellatasaban.

XI. Human Igazgatosag

Ellatja:

a) a kivalasztasi eljarassal kapcsolatos feladatokat, beleértve a kivalasztasi eljaras
megszervezesét, iranyitasat €s szabalyszerli lebonyolitasat, valamint dokumentalasat;

b) a jogviszony létesitésével kapcsolatos feladatokat, amely soran bemutatasra bekéri a
jogviszony létesitéséhez sziikséges okiratokat, alairasra el6késziti a munkaltatoi
intézkedést tartalmazd dokumentumokat;
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C) jogviszony megszinésével, illetve megsziintetésével kapcsolatos feladatokat, a
munkaltatdi jogkorgyakorldjaval tortént eldzetes egyeztetést kovetden alairasra
elokésziti a kilépéshez sziikséges okiratokat, igazolasokat;

d) a személyzeti, munkaiigyi, fegyelmi, humanpolitikai, szocialis és kegyeleti
dontésekkel, valamint a kitiintetési, elismerési javaslatok felterjesztésével 0sszefiiggd
feladatokat;

e) avagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos munkaltatoi intézkedések szakmai elokészitését,
az ezzel kapcsolatos iratok €és nyilvantartasok elkiilonitett kezelését.

Gondoskodik:

a) az alkalmazasban alld6 munkatarsak elézetes és idészakos foglalkozas-egészségiigyi
alkalmassagi vizsgalatarol,

b) a biztonsagi vezetdvel egyiittmiikddve a meghatarozott személyek vonatkozasaban a
nemzetbiztonsagi ellendrzéssel, valamint a megbizhatdsagi vizsgélattal, biztonsagi
feladatokkal 6sszefiiggd feladatok elvégzésérdl és nyilvantartasarol;

c) az alkalmazasban all6 munkatarsakra Vvonatkozolag a munkavédelemmel és
tizvédelemmel kapcsolatos teenddk ellatasarol.

XW.  Informatikai Igazgatdsag

Kozremiikodik a Hatdsag informatikai targyu szabélyzatainak elkészitésében.
Kozremikodik a Hatosag informatikai rendszerének fejlesztésével ¢és védelmével
kapcsolatos feladatok ellatasaban.

A biztonsagi vezetdvel egyiittmiikddve gondoskodik az informatikai adatvédelemmel és
elektronikus informacidbiztonsaggal kapcsolatos feladatok ellatasarol.

Gondoskodik a Hatosag honlapjanak karbantartasarol.

Gondoskodik az e-iigyintézéssel kapcsolatos feladatok ellatasarol.

XW.  Gazdasagi Igazgatosag

Az Eufetv. 71. § (2) bekezdésében meghatarozott hataridét kovetden a Gazdéalkodasi
Igazgatosag a Hatosdg gazdasagi szervezete, ellatja az allamhéztartasrol sz6lo
torvényvégrehajtasarol szold kormdanyrendeletben részletezett feladatokat, vezetdje a
gazdalkodasi igazgato, aki a Hatdsag gazdasagi vezetdje.

Gazdalkodasi Igazgatdsag feladatait, a feladatok ellatasaért felelds kormanytisztvisel6k
konkrét feladatait, jogkoreit, a hataskoroket €s a kiadmanyozasi jogkor gyakorldsanak
részletes szabalyait — az atmeneti id6szakban — az eurdpai tdmogatasokat auditald szerv
Gazdalkodasi Igazgatosaganak tigyrendje tartalmazza.



